markebtintelligence

Das Unternehmen

Als Teil der Marketing Verbund Unternehmensgruppe ist die Marketintelligence GmbH ein fuhrender
Anbieter flir analytisches Zielgruppenmanagement im deutschsprachigen Raum. Mit Hilfe innovativer
Methoden steigern wir die Marketing-Effizienz unserer Kunden und erschliefsen wirkungsvoll Kunden-
Potenziale. Zur Unterstutzung unseres stetigen Wachstums verstarken wir unser Team von uber 50
Mitarbeitern.

Teamleiter Datenbank-Entwicklung (m/w)
Standort: Langenfeld (GroBraum KbIn/Dlisseldorf)

lhre Aufgaben:

* Sie sind mitverantwortlich fiir das Design und die Implementierung unserer neuen Datenbank-
strukturen. Durch innovative und zugleich wirtschaftlich sinnvolle Vorschlage, die auf Ihrer
einschlagigen Berufserfahrung und lhrem fundierten Fachwissen basieren, treiben Sie die
Entscheidungsprozesse voran.

» Sie planen und leiten Entwicklungsprojekte selbststandig und fiihren sie durch das Managen der
verfigbaren Ressourcen zu einem fristgerechten und qualitativ hochwertigen Abschluss.

» Sie forcieren die bereichstbergreifende Kommunikation und Teamarbeit und garantieren so die
korrekte Definition von Schnittstellen sowie die optimale Abbildung der vorhandenen Geschafts-
prozesse in den Datenbankstrukturen.

* Sie vermitteln Ihr umfangreiches Wissen aus den Bereichen MS-Analytical Services und Reporting
Services sowie OLAP/UDM an |hre Kollegen im Entwicklungsbereich. Gleichzeitig schulen Sie auch
andere Fachabteilungen im Umgang mit den von der Datenbankabteilung entwickelten Lésungen und
tragen so zur unternehmensweiten Implementierung und Nutzung dieser Techniken bei.

* Um unsere Flexibilitat unter Wahrung unserer hohen Qualitatsanforderungen zu garantieren,
unterstitzen Sie die Implementierung und Optimierung der notwendigen Prozesse.

Ihr Profil:

« Sie verfugen Uber einen quantitativ-analytisch ausgerichteten Studienabschluss mit Haupt-/Neben-
fach Informatik. Ihre Abschliisse demonstrieren Fahigkeit und Leistungsbereitschaft.

* Neben einer Zertifizierung fir MS SQL 2008 besitzen Sie mindestens 3 Jahre relevante Berufser-
fahrung in den Bereichen Datenbankdesign und Implementierung unter MS-SQL Server. Auf3erdem
haben Sie |hr fundiertes Fachwissen in den Bereichen OLAP/UDM, Analytical Services und Reporting
Services in der Praxis unter Beweis gestellt. Erfahrungen mit geografischen Objekten sind ein Plus.
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* lhre Fahigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu erfassen und auch in einem sich schnell
verandernden Umfeld mit hoher Qualitat in pragmatische Losungsprozesse umzusetzen, haben
Sie vielfach unter Beweis gestellt.

* Professionelles Projektmanagement ist flir Sie Routine — Mitarbeitermotivation ist Ihre Starke.

* Sie sind ein kreativer Denker mit ausgepragtem Geschaftsverstandnis und gutem Geflhl fir das
wirtschaftlich Richtige.

* Durch Ihre Kommunikationsstarke und lhr serviceorientiertes Denken gewinnen Sie auf allen
Unternehmensebenen die notwendige Unterstutzung fur Ihre Lésungsvorschlage.

* Sie zeichnen sich durch hohe persénliche Integritat, Fliihrung durch eigenes Vorbild und
Uberdurchschnittliches Leistungsniveau aus.

* Sie haben Freude daran, Dinge zu bewegen, Neues zu gestalten und suchen den Erfolg als Team.

Wir bieten:

* Die Gelegenheit, das erfolgreiche Wachstum unseres Unternehmens an entscheidender Stelle
Zu gestalten

» Abwechslungsreiche Projekte und Aufgabenstellungen mit Freiraum
» Kontakt zu fihrenden Unternehmen unterschiedlicher Branchen
* Enge Zusammenarbeit mit einem hochkaratigen Managementteam

* Ein Uberdurchschnittliches Vergutungspaket abhangig von lhrer Qualifikation

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit kurzem Motivationsschreiben, tabellarischem
Lebenslauf, Abschlussnoten von Hochschule und Studium sowie Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung
— gerne auch in elektronischer Form.

Marketintelligence GmbH
Personalabteilung, Herr Simon Fischer
SchneiderstraBBe 6

40764 Langenfeld

Tel.: 02173 - 98 48 00

E-Mail: jobs@marketingverbund.de
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